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A Magyar Kórházszövetség és a Gazdasági Vezet
Magyar Közlöny 2012. évi 184. számában megjelent 1700/2012. (XII.29.) számú 
Kormányhatározatot, mely a közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elvekr
Véleményünk szerint a határozat végrehajtása az egészségügyben a szakellátás azonnali 
működésképtelenségét fogja előidézni.
 
A határozat 1.1. pontja szerint a 
nem csak azért lehetetlen, mert nincs ennyi képzett orvos, szakdolgozó és egyéb egészségügyben 
foglalkoztatott munkavállaló, hanem azért is, mert a határozat 1.5. pontja a megszüntetett jo
közalkalmazottak álláshelyeinek betöltését is megtiltja. Ilyen mérték
és megfelelő minőségű betegellátásban illetve intézmény üzemeltetésben 
vállalhatatlan zavarokat fog eredményezni.
 
A kormányhatározatban leírt egyedi mentességi eljárásrend az érintettek magas száma miatt a 
Kormány számára egyenként biztosan kezelhetetlen lesz.
 
Tisztelettel kérjük az Államtitkár Urat, hogy a kérdésben az érintett szakmai és érdekképviseleti 
szervezetekkel a lehető legrövidebb határid
megoldást az intézmények működő
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A Magyar Kórházszövetség és a Gazdasági Vezetők Egyesülete megdöbbenve vette tudomásul a 
Magyar Közlöny 2012. évi 184. számában megjelent 1700/2012. (XII.29.) számú 
Kormányhatározatot, mely a közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elvekr
Véleményünk szerint a határozat végrehajtása az egészségügyben a szakellátás azonnali 

őidézni. 

A határozat 1.1. pontja szerint a rendelkezés közel 10 000 munkavállalót érinthet, akik visszapótlása 
nem csak azért lehetetlen, mert nincs ennyi képzett orvos, szakdolgozó és egyéb egészségügyben 
foglalkoztatott munkavállaló, hanem azért is, mert a határozat 1.5. pontja a megszüntetett jo
közalkalmazottak álláshelyeinek betöltését is megtiltja. Ilyen mértékű létszámcsökkentés a folyamatos 

 betegellátásban illetve intézmény üzemeltetésben – álláspontunk szerint 
vállalhatatlan zavarokat fog eredményezni. 

rmányhatározatban leírt egyedi mentességi eljárásrend az érintettek magas száma miatt a 
Kormány számára egyenként biztosan kezelhetetlen lesz. 

Tisztelettel kérjük az Államtitkár Urat, hogy a kérdésben az érintett szakmai és érdekképviseleti 
 legrövidebb határidőn belül szíveskedjen egyeztetni, hogy közösen találjunk 

űködőképességének megtartására. 
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